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Aika 10.05.2022, klo 17:00 - 19:10

Kunnantalo, kokoustila Venny, Kotokartanonkuja 10, Tuusula tai séhkdéinen Teams-
kokous

Paikka
Kasitellyt asiat

§24 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
§25 Péytakirjan tarkastus

Vapaa!-Fri! -hanke vapaaehtoistoiminnan edistamiseksi ikaantyvassa

§26 . - .
yhteiskunnassa, valiraportti, lausunto

§ 27 Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan myéntamat toiminta-
avustukset 2022

§28 Tuusulan hyvinvointikertomus 2021

§ 29 Tuusulan hyvinvointisuunnitelma 2022-2025, lahisuhde- ja perhevakivallan

ehkaisysuunnitelma

8§30 limoitus- /muut asiat
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Saapuvilla olleet jasenet
Ulla Palomaki, puheenjohtaja
Annika Lappalainen, etayhteys
Eero Juntunen, etayhteys
Erja Sarenius-Salmenkivi, etayhteys
Jari Hellgrén
Jukka Keranen, etayhteys
Mira Lehtinen
Satu Rathgeber
Timo Heiskala
Sirpa Viiru

Muut saapuvilla olleet
Marjo-Kaisa Konttinen, osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori, sihteeri
Kati Lepojarvi, etayhteys, kunnanhallituksen edustaja
Tuija Reinikainen, apulaispormestari
Merja Heikkonen, etayhteys, vammaisneuvoston edustaja
Katja Nurmi, etayhteys, lapsi- ja perheasiainneuvoston edustaja, saapui 17:01
Heidi Hagman, kehittamispaallikko, esittelija
Leena Makela, ikdihmisten neuvoston edustaja
Katja Repo, etayhteys, yhteisémanageri, poistui 17:37
Carita Ljungberg, etayhteys, tarkastuslautakunnan edustaja

Poissa
Jari Rasanen
Teresa Hellgren
Kalle Ikkeld, pormestari
Jari Immonen, apulaispormestari
Virpi Lehmusvaara, kansliapaallikkd
Mico Taininkoski, nuorisovaltuuston edustaja
Anja Matikainen, ikdihmisten neuvoston edustaja

Allekirjoitukset

Ulla Palomaki Marjo-Kaisa Konttinen
Puheenjohtaja Sihteeri

Tama asiakirja on sahkaisesti allekirjoitettu Tuusulan asianhallintajarjestelmassa



Tuusulan kunta Péytakirja 4/2022
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen 10.05.2022
lautakunta

3(22)

§24
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Paatos
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§25
Poytdkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Valitaan taman kokouksen poytakirjan tarkastajiksi jasenet Erja Sarenius-Salmenkivi ja
Satu Rathgeber.

Paatos

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Erja Sarenius-Salmenkivi ja Satu Rathgeber.
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§26

Vapaa!-Fri! -hanke vapaaehtoistoiminnan edistamiseksi ikaantyvassa yhteiskunnassa,
valiraportti, lausunto

TUUDNo0-2022-725

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

1 Oikeusministerid 31.3.2022, Lausuntopyyntd: Valiraportti: Vapaa!-Fri! -hanke
vapaaehtoistoiminnan edistamiseksi ikaantyvassa yhteiskunnassa
2 Vapaal-Fril -hankkeen valiraportti, hyteltk 10.5.2022

Oikeusministerio pyytaa lausuntoa Vapaal!-Fri! -hankkeen valiraportista 12.5.2022
mennessa.Hankkeen valiraportissa kuvaillaan hankkeessa esiin nousseita havaintoja
vapaaehtoistoiminnan tilasta Suomessa, siihen vaikuttavista ja sita haastavista
tekijoista. Valiraportin tarkoituksena on ollut rakentaa kokonaiskuva
vapaaehtoistoiminnan kenttaan kohdistuvista haasteita ja niiden juurisyista seka
tuoda esiin vapaaehtoistoiminnan erilaisia vaikutuksia yhteiskunnassa. Raportissa
esitetaan sidosryhmille kysymyksia eri aihealueista. Saadun lausuntopalautteen
perusteella hankkeessa arvioidaan, mita esiin nousseita teemoja tulisi selvittaa
tarkemmin ja mista nakdkulmista.

Tausta

Suomen vaestd ikaantyy kiihtyvalla vauhdilla. Yhteiskunnan ikdantymisessa ei ole kyse
vain iakkaiden maaran kasvusta vaan koko vaeston ikarakenteen muutoksesta.
Keskeisena ikaantyvan yhteiskunnan tuomana haasteena on nahty se, miten estetaan
julkisen talouden ajautuminen kiihtyvan velkaantumisen uralle haluttaessa huolehtia
ei-tydssakayvan vaeston hyvinvoinnista kohtuullisella verotasolla. Parhaaksi
ratkaisuksi haasteeseen on arvioitu olevan julkisen talouden kestavyysvajeen
pienentaminen mm. kansalaisten terveyttd ja toimintakykya edistavilla toimilla.

Vapaaehtoistoiminta on tutkitusti ihmisten hyvinvointia ja terveytta edistava tekija.
Vapaaehtoistoiminnasta saadut ihmisten hyvinvointia edistavat hyddyt eivat rajoitu
ainoastaan vapaaehtoistoiminnasta apua saavien ihmisten hyvinvointivaikutuksiin.
Myds vapaaehtoistoiminnassa mukana oleminen itsessaan on ihmisten hyvinvointia
edistava tekija. Sosiaali- ja terveysministeridn koordinoimaan kansalliseen
ikdohjelmaan liittyva Vapaa! - Fri! -hanke edistaa vapaaehtoistoiminnan asemaa
ikdantyvassa yhteiskunnassa.

Tuusulan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan lausunto

Vapaal-Fril- hankkeen valiraportissa kuvaillaan hankkeessa esiin nousseita havaintoja
vapaaehtoistoiminnan tilasta Suomessa. Vapaaehtoistoiminta on tarkea osa
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ikaihmisten huolenpitoa ja tarjoaa mieluisia hetkia niin vapaaehtoistoimijalle kuin
vapaaehtoistoiminnan kohteelle.

Minkaélaista tukea vapaaehtoiset tarvitsisivat digitaitojen omaksumisessa?
Miten jarjestdjen ja kuntien yhteisty6na voitaisiin kehittaa vapaaehtoisten
digitaitoja?

Digitaitojen omaksumisessa isona haasteena on se, etta ihmisten taitotasot ovat hyvin
erilaiset ja kaytetyt laitteet/sovellukset ovat erilaisia. Tekniikka muuttuu koko ajan ja
monet tarvitsevat pienta apua useasti, saati sitten jos oikeasti haluavat kehittaa
taitojaan systemaattisesti paremmiksi. Tdman vuoksi hyodyllisinta olisi tarjota
monipuolisesti mahdollisuuksia taitojen kehittdmiseen esim. videoita, luettavaa
materiaalia, henkildokohtaista digiopastusta, opintopiireja ja luentoja. Tallainen
toiminta mahdollistaa yhteistydn eli kunnassa kannattaisi olla digiverkosto, joka mm.
kokoaa nettisivulle kaikkea kyseisessa kunnassa tarjolla olevaa digitukea, jarjestaa
yhteisia koulutustilaisuuksia ja ylipaataan tekee kunnan digitoimijoita nakyvaksi ja
tunnetuksi.

Pidatteko tarkeana, etta kuntien, muiden viranomaisten seka
kansalaistoimijoiden valiselle yhteistoiminnalle kriisitilanteissa olisi mietittyna
valmiita malleja? Mika auttaisi tallaisten mallien jalkauttamisessa?

Nakisimme hyvana, etta kuntien, muiden viranomaisten seka kansalaistoimijoiden
valiselle yhteistoiminnalle kriisitilanteissa olisi mietittyna valmiita malleja.

Millaisia toimia jarjestoissa tarvittaisiin tai on jo toteutettu, jotta iakkaat
vapaaehtoiset voivat edelleen jatkaa toimijoina? Millaista tukea jarjestot
tarvitsevat siihen, etta iakkaiden toimijuutta vapaaehtoistoiminnassa voidaan
tukea ja monipuolistaa?

Jarjestot tarvitsevat vapaaehtoisten toimijuuden tukemiseen ja monipuolistamiseen
rahallista tukea esimerkiksi avustuksin. Lisaksi vapaaehtoisille tarkoitetut koulutukset
toisivat varmuutta vapaaehtoisena tydskentelyyn seka toisivat tunteen, etta
vapaaehtoisuus on tarkeaa ja tarpeellista. Vapaaehtoisten palkitseminen ja
kiittaminen tehdysta vapaaehtoistoiminnasta esimerkiksi virkistysmatkoin on tarkea
kannustin vapaaehtoisena toimiselle seka tukemiselle.

Tuusulassa toimivat jarjestot ja yhdistykset toivovat kunnalta laajempaa
vapaaehtoistoiminnan koordinointia esimerkiksi kunnan toimesta.

Tulisiko vapaaehtoistoimintaa hyédyntaa nykyista laajemmin yhtena
kotoutumisen keinona ja milla reunaehdoilla?

Kylla, vapaaehtoistoimintaa tulisi hyddyntaa nykyista enemman yhtena kotoutumisen
keinona.

Minkalaisia keinoja on kehitetty eri taustoista tulevien vapaaehtoisten
vastaanottamiseksi ja sitouttamiseksi toimintaan?Talla hetkelld kunnallamme ei
ole tahan systemaattista toimintatapaa. Ukrainan kriisin mydta kunnan
maahanmuuttopalvelut ovat kouluttaneet vapaaehtoisia venajan- ja ukrainankielen
tulkkeja avuksi ukrainalaisten palveluneuvontaan ja vertaisryhmatoimintaan.

Nykyisten koto-koulutusten sisaltd keskittyy kaikkein eniten suomen kielen
harjoitteluun sekd ammattiin valmistavien opintojen valmiuksien saamiseen. On kiinni
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yksittaisesta kouluttajasta osaako han tuoda esille yhdistysten ja
vapaaehtoistoiminnan merkitysta osana kotoutumista ja sen hyodyista. Koto-
koulutusten konseptiin voisi tarjota valmiita ja paikkakuntakohtaisesti raataloitavia
sisaltdja asian esiin nostamiseksi séanndnmukaisesti. Vapaaehtoistyo kolmannella
sektorilla palvelisi hyvin myds hyvia vaestdsuhteita, kotoutujan omaa suomen kielen
oppimista seka tutustumista suomalaiseen tydelamaan

Tuusulan kunnan jarjestéfoorumissa on ollut ajatusta yhdistysten
sillanrakentamistoiminnasta, jossa maahanmuuttajia kannustettaisiin saattaen
harrastuksiin.

Minkaélaista tukea jarjestot yms. tarvitsevat siihen, etta toiminta olisi
vastaanottavaisempaa?

Jarjestot tarvitsevat koulutusta ja tukea, jotta rohkaistuisivat ottamaan mukaan
nykyista enemman maahanmuuttajataustaisia henkildita toimintaan.
Maahanmuuttajien omat yhdistykset padkaupunkiseudulla toimivat tassa
rohkaisevina esimerkkeina.

Naetteko tarvetta sille, ettd Suomessa selvitettaisiin vapaaehtoistoimintaa
koskevan erillislain saatamista?

Kylla, raportissa mainittujen kokemusten perusteella mukaan tarve selvitykselle
erillislain sdatamiselle on hyvin perusteltu. llman tata erillislakia on hyvin
todennakoista etta havaitut menettelyt tyottomyysturvan epaamisessa tulevat
jatkumaan, jolla on vaikutusta siihen, miten vapaaehtoisty6ta voidaan markkinoida
jarjestojen taholta.

Tulisiko vapaaehtoistoimintaa hyédyntaa johdonmukaisemmin erilaisissa
yhteiskunnan toiminnoissa? Missa?

Vapaaehtoistoimijoita on hydodynnetty kunnassamme jo pitkaan esim. ikdihmisten
matalan kynnyksen kohtaamispaikkatoiminnassa. Vapaaehtoistyd on kuitenkin viime
vuosina saanut uusia modernimpia muotoja mm. maahanmuuttajien kotoutumiseen,
puisto/viherkummitoimintaan ja someldhettilastoimintaan liittyen.

Miten kehittaisitte vapaaehtoistoimintaa, jos rahoituksen reunaehdot sallisivat
nykyista laajemmin vapaaehtoistoiminnan kehittamisen?

Vapaaehtoistoiminnan koordinaation ja kehittamisen resurssit ovat kunnassamme
niukat. Hyvinvointialueuudistuksen ja vaeston ikdantymisen myéta koordinaation
tarve on kasvussa. Kuntien avustus/rahoitusmahdollisuuksien kehittaminen seka
ylikunnallisen/alueellisen yhdistysten yhdistyksen/kehittamiskeskuksen perustaminen
olisivat kaivattuja kehittamistoimia. My6s yhteinen verkkopalvelu voisi toimia
tietopankkina vapaaehtoistoiminnan tukena.

Mista saatte tietoa avoinna olevista toimintaanne sopivista rahoitushauista?
Rahoitushakujen tieto on sirpaleista ja eri tahot hyotyisivat siita, etta tiedot koottaisiin
keskitetysti johonkin verkkopalveluun. Tieto rahoitushauista ei tavoita nykyisellaan
kaikkia osallisia.

Onko kunnissa tarvetta kunnan ja kansalaisyhteiskunnan valista yhteisty6ta
kokonaisuutena kuvaavalle oppaalle tai muulle koulutusmateriaalille ja mita
materiaalin tulisi sisdltaa?
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Tarve kunnan ja kansalaisyhteiskunnan valista yhteistyota kuvaavalle oppaalle ja
koulutusmateriaalille on tunnistettu. Oppaan olisi hyva avata yhteistydn yhdyspintaa
ja mahdollisuuksia seka tarjota konkreettisia tydkaluja yhteistydhon.

Minkaélaista yhteistyota kuntien, hyvinvointialueiden ja kansalaistoimijoiden
valilla tulisi olla ja missa asioissa?

Kuntien, hyvinvointialueiden ja kansalaistoimijoiden yhteisty® asukkaiden
hyvinvoinnin ja osallisuuden edistamisen yhdyspinnoilla on keskeista. Alueille olisi
hyva perustaa alueelliset jarjestdoneuvottelukunnat (tai vastaavat yhteistydelimet),
joissa kuntien, hyvinvointialueiden ja kansalaistoimijoiden tiedonvaihtoa ja yhteistyota
vahvistetaan ja kehitetaan.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikkd

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

e omalta osaltaan hyvaksya asiaselostuksen mukaisen lausunnon Vapaa! -Fri! -
hankkeen valiraportista.

® esittad, ettd kunnanhallitus hyvaksyy asiaselostuksen mukaisen lausunnon
Vapaal! -Fri! -hankkeen valiraportista.

Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti

® antaa Vapaal! -Fri! -hankkeen valiraportista alla olevan lausunnon
e esittaa, etta kunnanhallitus hyvaksyy hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnan antaman lausunnon Vapaal! -Fri! -hankkeen valiraportista.

Tuusulan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan lausunto

Vapaal-Fril- hankkeen valiraportissa kuvaillaan hankkeessa esiin nousseita havaintoja
vapaaehtoistoiminnan tilasta Suomessa. Vapaaehtoistoiminta on tarkea osa
ikaihmisten huolenpitoa ja tarjoaa mieluisia hetkia niin vapaaehtoistoimijalle kuin
vapaaehtoistoiminnan kohteelle.

Minkaélaista tukea vapaaehtoiset tarvitsisivat digitaitojen omaksumisessa?
Miten jarjestdjen ja kuntien yhteistyona voitaisiin kehittaa vapaaehtoisten
digitaitoja?

Digitaitojen omaksumisessa isona haasteena on se, etta ihmisten taitotasot ovat hyvin
erilaiset ja kaytetyt laitteet/sovellukset ovat erilaisia. Tekniikka muuttuu koko ajan ja
monet tarvitsevat pienta apua useasti, saati sitten jos oikeasti haluavat kehittaa
taitojaan systemaattisesti paremmiksi. Taman vuoksi hyodyllisinta olisi tarjota
monipuolisesti mahdollisuuksia taitojen kehittamiseen esim. videoita, luettavaa
materiaalia, henkildkohtaista digiopastusta, opintopiireja ja luentoja. Tallainen
toiminta mahdollistaa yhteistydn eli kunnassa kannattaisi olla digiverkosto, joka mm.
kokoaa nettisivulle kaikkea kyseisessa kunnassa tarjolla olevaa digitukea, jarjestaa
yhteisia koulutustilaisuuksia ja ylipaataan tekee kunnan digitoimijoita nakyvaksi ja
tunnetuksi.
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Pidatteko tirkednd, etta kuntien, muiden viranomaisten seka
kansalaistoimijoiden viliselle yhteistoiminnalle kriisitilanteissa olisi mietittyna
valmiita malleja? Mika auttaisi tallaisten mallien jalkauttamisessa?

Nakisimme hyvang, etta kuntien, muiden viranomaisten seka kansalaistoimijoiden
valiselle yhteistoiminnalle kriisitilanteissa olisi mietittyna valmiita malleja.

Millaisia toimia jarjestoissa tarvittaisiin tai on jo toteutettu, jotta idkkaat
vapaaehtoiset voivat edelleen jatkaa toimijoina? Millaista tukea jarjestot
tarvitsevat siihen, etta iakkaiden toimijuutta vapaaehtoistoiminnassa voidaan
tukea ja monipuolistaa?

Jarjestot tarvitsevat vapaaehtoisten toimijuuden tukemiseen ja monipuolistamiseen
rahallista tukea esimerkiksi avustuksin. Lisaksi vapaaehtoisille tarkoitetut koulutukset
toisivat varmuutta vapaaehtoisena tydskentelyyn seka toisivat tunteen, etta
vapaaehtoisuus on tarkeaa ja tarpeellista. Vapaaehtoisten palkitseminen ja
kiittaminen tehdysta vapaaehtoistoiminnasta esimerkiksi virkistysmatkoin on tarkea
kannustin vapaaehtoisena toimiselle seka tukemiselle.

Tuusulassa toimivat jarjestot ja yhdistykset toivovat kunnalta laajempaa
vapaaehtoistoiminnan koordinointia esimerkiksi kunnan toimesta.

Minkalaista apua kaipaatte toimintaanne, jotta nuoria saataisiin houkuteltua
mukaan (vapaaehtois)toimintaan?

Esimerkit ja oikeat ihmiset toimivat aina tehokkaimmin. Olivat ne sitten
kouluvierailijoita tai mahdollisuuksia paasta tutustumaan toimintaan esim.”
tyoharjoittelun” kautta osana jotain oppimiskokonaisuutta.

Milla tavoin koulut, oppilaitokset, nuorisotoimi ja muut lasten ja nuorten
kanssa toimivat julkisen sektorin tahot voisivat innostaa nuoria osallistumaan
vapaaehtoistoimintaan?

Esimerkkien ja oikeiden ihmisten valityksella. Koulun arki huomioon ottaen toiminta
voisi olla osana oppiaineita ja -kokonaisuuksia, joita toteutetaan yhdessa jarjestdjen ja
muiden vapaaehtoistoimintaa toteuttavien tahojen kanssa. Tuusulassa nama teemat
sopivat oppiaineiden lisaksi osaksi Agenda2030 portaita.

Tulisiko vapaaehtoistoimintaa hyédyntaa nykyista laajemmin yhtena
kotoutumisen keinona ja milla reunaehdoilla?

Kylla, vapaaehtoistoimintaa tulisi hyddyntaa nykyista enemman yhtena kotoutumisen
keinona.

Minkalaisia keinoja on kehitetty eri taustoista tulevien vapaaehtoisten
vastaanottamiseksi ja sitouttamiseksi toimintaan?Talla hetkella kunnallamme ei
ole tdhan systemaattista toimintatapaa. Ukrainan kriisin myota kunnan
maahanmuuttopalvelut ovat kouluttaneet vapaaehtoisia venajan- ja ukrainankielen
tulkkeja avuksi ukrainalaisten palveluneuvontaan ja vertaisryhmatoimintaan.

Nykyisten koto-koulutusten sisaltd keskittyy kaikkein eniten suomen kielen
harjoitteluun seka ammattiin valmistavien opintojen valmiuksien saamiseen. On kiinni
yksittaisesta kouluttajasta osaako han tuoda esille yhdistysten ja
vapaaehtoistoiminnan merkitysta osana kotoutumista ja sen hyddyista. Koto-
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koulutusten konseptiin voisi tarjota valmiita ja paikkakuntakohtaisesti raataloitavia
sisaltdja asian esiin nostamiseksi saanndnmukaisesti. Vapaaehtoistyd kolmannella
sektorilla palvelisi hyvin myds hyvia vaestdsuhteita, kotoutujan omaa suomen kielen
oppimista seka tutustumista suomalaiseen tytelamaan

Tuusulan kunnan jarjestéfoorumissa on ollut ajatusta yhdistysten
sillanrakentamistoiminnasta, jossa maahanmuuttajia kannustettaisiin saattaen
harrastuksiin.

Minkaélaista tukea jarjestot yms. tarvitsevat siihen, etta toiminta olisi
vastaanottavaisempaa?

Jarjestot tarvitsevat koulutusta ja tukea, jotta rohkaistuisivat ottamaan mukaan
nykyista enemman maahanmuuttajataustaisia henkildita toimintaan.
Maahanmuuttajien omat yhdistykset padkaupunkiseudulla toimivat tassa
rohkaisevina esimerkkeina.

Naetteko tarvetta sille, ettd Suomessa selvitettaisiin vapaaehtoistoimintaa
koskevan erillislain saatamista?

Kylla, raportissa mainittujen kokemusten perusteella mukaan tarve selvitykselle
erillislain sdatamiselle on hyvin perusteltu. llman tata erillislakia on hyvin
todennakoista ettd havaitut menettelyt tyottomyysturvan epaamisessa tulevat
jatkumaan, jolla on vaikutusta siihen, miten vapaaehtoistydta voidaan markkinoida
jarjestojen taholta.

Tulisiko vapaaehtoistoimintaa hyédyntaa johdonmukaisemmin erilaisissa
yhteiskunnan toiminnoissa? Missa?

Vapaaehtoistoimijoita on hyddynnetty kunnassamme jo pitkdan esim. ikdihmisten
matalan kynnyksen kohtaamispaikkatoiminnassa. Vapaaehtoistyd on kuitenkin viime
vuosina saanut uusia modernimpia muotoja mm. maahanmuuttajien kotoutumiseen,
puisto/viherkummitoimintaan ja somelahettilastoimintaan liittyen.

Miten kehittaisitte vapaaehtoistoimintaa, jos rahoituksen reunaehdot sallisivat
nykyista laajemmin vapaaehtoistoiminnan kehittamisen?

Vapaaehtoistoiminnan koordinaation ja kehittamisen resurssit ovat kunnassamme
niukat. Hyvinvointialueuudistuksen ja vaeston ikaantymisen myota koordinaation
tarve on kasvussa. Kuntien avustus/rahoitusmahdollisuuksien kehittaminen seka
ylikunnallisen/alueellisen yhdistysten yhdistyksen/kehittamiskeskuksen perustaminen
olisivat kaivattuja kehittamistoimia. Myos yhteinen verkkopalvelu voisi toimia
tietopankkina vapaaehtoistoiminnan tukena.

Mista saatte tietoa avoinna olevista toimintaanne sopivista rahoitushauista?
Rahoitushakujen tieto on sirpaleista ja eri tahot hyotyisivat siita, etta tiedot koottaisiin
keskitetysti johonkin verkkopalveluun. Tieto rahoitushauista ei tavoita nykyiselladn
kaikkia osallisia.

Onko kunnissa tarvetta kunnan ja kansalaisyhteiskunnan valista yhteisty6ta
kokonaisuutena kuvaavalle oppaalle tai muulle koulutusmateriaalille ja mita
materiaalin tulisi sisdltaa?
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Tarve kunnan ja kansalaisyhteiskunnan valista yhteistyota kuvaavalle oppaalle ja
koulutusmateriaalille on tunnistettu. Oppaan olisi hyva avata yhteistydn yhdyspintaa
ja mahdollisuuksia seka tarjota konkreettisia tydkaluja yhteistydhon.

Minkaélaista yhteistyota kuntien, hyvinvointialueiden ja kansalaistoimijoiden
valilla tulisi olla ja missa asioissa?

Kuntien, hyvinvointialueiden ja kansalaistoimijoiden yhteisty® asukkaiden
hyvinvoinnin ja osallisuuden edistamisen yhdyspinnoilla on keskeista. Alueille olisi
hyva perustaa alueelliset jarjestdoneuvottelukunnat (tai vastaavat yhteistydelimet),
joissa kuntien, hyvinvointialueiden ja kansalaistoimijoiden tiedonvaihtoa ja yhteistyota
vahvistetaan ja kehitetaan.

Yhteisdmanageri Katja Repo esitteli Vapaa! - Fril -hanketta kokouksessa.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, § 16,08.03.2022
Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta, § 27, 10.05.2022

§ 27
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan myéntamat toiminta-avustukset 2022

TUUDnNo-2022-467

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, 08.03.2022, § 16

Valmistelijat / lisatiedot:

Heidi Hagman, Marjo-Kaisa Konttinen
heidi.hagman@tuusula.fi, marjo-kaisa.konttinen@tuusula.fi
kehittamispaallikko, osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori

Lautakunnan avustussaanndn mukaisesti avustuksia mydnnetaan ensisijaisesti
hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen kiinteasti liittyvaan

e toiminnan kehittamiseen, uusien ideoiden ja toimintamuotojen
mahdollistamiseen

e |autakunnan vuosittain nimeamia asiakasryhmia tukevaan vapaaehtoistyéhon

® vaestOa laajasti koskevaan valistus- ja tukitoimintaan

e muuhun ennaltaehkaisevaan toimintaan.

Avustusta ei myonneta palvelutuotannon yllapitoon, virkistystoimintaan, yhdistysten
investointeihin tai mikali hakija on saanut hankeavustusta tai muuta rahoitusta
kunnanhallitukselta, lautakunnalta tai muulta kunnalliselta toimijalta samaan
kohteeseen.

Paatokset hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydhdon myonnettavien avustusten
myontamisesta jarjestoille ja muille yhteisoille tekee hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen lautakunta. Lautakunta julistaa 20 000€ suuruisen avustussumman
julkisesti haettavaksi kunnan internet-sivuilla ja paikallisessa sanomalehdessa.
Hakuilmoituksessa mainitaan muun ohella, ettd avustukset ovat haettavissa 30.4.2022
klo 15.00 mennessa ja etta avustushakemus taytetaan sahkaoisesti kunnan
verkkosivujen kautta www.tuusula.fi/avustukset. Avustusta voidaan myéntaa
ainoastaan hakemuksesta, joka liitteineen on jatetty annetussa madraajassa
lautakunnan kasittelyyn. Varsinainen avustusten jakopaatds tehdaan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen lautakunnan toukokuun kokouksessa.

Avustusta haettaessa on kaytava ilmi seuraavat tiedot:

e yhdistyksen tai jarjeston virallinen nimi, osoite ja kotikunta
¢ yhdyshenkild yhteystietoineen

e mihin toimintaan/toimintoihin avustusta haetaan

® minka suuruiseen asukasryhmaan toiminta kohdistuu

® haettava avustusmaara

e perustelut avustuksen hakemiseksi
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Hakemukseen on liitettava alkuperaisina tai oikeiksi todistettuina jaljennoksina
(yhtena kappaleena):

® jarjeston tai yhteisén saannot

e hakijan viimeksi hyvaksytty toimintakertomus

e tilinpaatds ja tilin/toiminnan tarkastajan kertomus

e talousarvio ja toimintasuunnitelma

® suunnitelma avustuksen kaytosta, josta ilmenee, miten avustus on tarkoitus
kayttaa

e Uusien hakijoiden on annettava edella luetellut tiedot taydellisina. Aikaisemmin
avustusta saaneet jarjestot tai yhteisot ilmoittavat mahdollisista muutoksista
nimenkirjoittajien ja saantojen osalta.

Kunnan mydntamien avustusten saamisen ehtona on, etta avustettava ennen
avustuksen maksatusta

e esittaa selvityksen edellisen kerran saamansa kunnan avustuksen kaytdsta ja
arvion sen vaikuttavuudesta

e selvityksena hyvaksytaan jaljennds ko. avustusvuoden tuloslaskelmasta,
taseesta, tilintarkastuskertomuksesta ja toimintakertomuksesta, jossa selkeasti
kuvaillaan avustuskohteen toteutumista ja arviota sen vaikuttavuudesta, seka

e sitoutuu palauttamaan avustuksen silta osin, kuin sita ei ole kaytetty
avustusanomuksessa esitettyyn tarkoitukseen.

Avustusten teemat vuonna 2022

Avustusten kohdentamisen teemoista paatetaan vuosittain lautakunnan
avustussaannon pohjalta. Teemat nousevat kunnan strategiasta seka vuonna 2022
lautakunnan omalta osaltaan hyvaksymasta hyvinvointisuunnitelmasta. Maararahan
kohdentaminen vuosittain eri toimijoille tukee myds jarjestdjen omien toimintojen
kehittamistyota.

Lautakunnalle ehdotetaan, ettd jarjestdavustukset vuonna 2022 kohdennetaan

e syrjaytymisen ehkaisyyn

e osallisuuden edistamiseen

¢ yhteisollisyyden edistamiseen

e tuusulalaisten toimintakyvyn tukemiseen ja hyvinvoinnin edistamiseen

® koronasta selviytymiseen ja elpymiseen kohdistuviin toimenpiteisiin

e ikaantyneiden kotona asumisen tukemiseen ja kohtaamisiin

e yhdistysten valiseen yhteistydhdn esim. eri-ikdisten kohtaamisen edistamiseksi

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

® kohdentaa jarjestdavustukset vuonna 2022 asiaselostuksessa esitettyihin
teemoihin
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e julistaa haettavaksi lautakunnan myéntamat avustukset 30.4.2022 mennessa
sahkaisella hakemuslomakkeella lautakunnan avustussaannon mukaisesti.
Paatos
Esitys hyvaksyttiin.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, 10.05.2022, § 27

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Marjo-Kaisa Konttinen, Heidi Hagman
marjo-kaisa.konttinen@tuusula.fi, heidi.nagman@tuusula.fi
osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori, kehittamispaallikkd

1 Avustukset hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi 2022 yhteenveto, hyteltk
10.5.2022

Tuusulan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan avustussaannon
mukaisesti avustuksia myonnetaan ensisijaisesti hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseen kiinteasti liittyvaan toiminnan kehittamiseen, uusien ideoiden ja
toimintamuotojen mahdollistamiseen, lautakunnan vuosittain nimeamia
asiakasryhmia tukevaan vapaaehtoistydhon, vaestoa laajasti koskevaan valistus- ja
tukitoimintaan seka muuhun ennaltaehkaisevaan toimintaan.

Vuoden 2022 toiminta-avustukset paatettiin kohdentaa syrjaytymisen ehkaisyyn,
osallisuuden ja yhteisollisyyden edistamiseen, tuusulalaisten toimintakyvyn
tukemiseen ja hyvinvoinnin edistamiseen, koronasta selviytymiseen ja elpymiseen
kohdistuviin toimenpiteisiin, ikdantyneiden kotona asumisen tukemiseen ja
kohtaamisiin seka yhdistysten valiseen yhteistydhon esim. eri-ikdisten kohtaamisen
edistamiseksi

Maaradaikaan 30.4.2022 mennessa saapui 16 jarjeston ja/tai yhdistyksen
avustushakemusta. Avustuksen myoéntamisen perusteena on, etta hakijat ja
hakemukset tayttavat avustussaanndssa madratyt kriteerit. Avustuksiin on varattu
madararahaa 20 000 euroa. Kaikkiaan avustusta haettiin yhteensa 28 150 euron edesta.

Yhteenveto hakemuksista ja ehdotus myonnettavista avustuksista on liitteenad.
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta jakaa nyt jakamatta jadavan
avustussumman hyvinvoinnin ja terveyden edistamista tukevaan toimintaan
loppuvuoden aikana.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittdmispaallikko

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa
e myontaa avustukset liitteen mukaisesti.

Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti
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® myontaa avustukset esityksen mukaisesti
e julistaa jakamatta jaaneen avustussumman haettavaksi 1.6.-14.8.2022 ja tehda
paatoksen avustusten jakamisesta elokuun kokouksessa.

Esteellisyys
Annika Lappalainen, Katja Nurmi
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§28

Tuusulan hyvinvointikertomus 2021

TUUDN0-2022-979

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Marjo-Kaisa Konttinen
marjo-kaisa.konttinen@tuusula.fi
osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori

1 Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, luonnos lausunnolle, hyteltk 10.5.2022

Kuntalain 1 8:n mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Terveydenhuoltolaki (1326/2010, 8 12) velvoittaa kuntia
raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka
niita edistavista toimenpiteista. Taman lisaksi valtuustolle on laadittava kerran
valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.

Hyvinvointikertomus on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta seka niiden
edistamisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen suunnittelun,
seurannan, raportoinnin ja arvioinnin tyovaline.

Hyvinvointikertomus kokoaa yhteen eri tietolahteista saatavaa monialaista tietoa
kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa olevista tekijoista.
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistamaan eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja
yhteiset tavoitteet. Lisaksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteista, joilla
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu. Tarkeaa on tunnistaa myds ne alueet,
joihin ei ole kiinnitetty riittavasti huomiota.

Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan hyvinvointisuunnitelmassa paikallisiin
olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin
liittyvat toimenpiteet. Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia seka
kunnittain etta alueittain/maakunnittain.

Valtuusto hyvaksyi Tuusulan laajan hyvinvointikertomuksen valtuustokaudesta 2017-
2021 syksylla 2021. Valtuusto hyvaksyi hyvinvointisuunnitelman valtuustokaudelle
2021-2025 kevaalla 2022.

Tuusulan hyvinvointikertomus 2021

Hyvinvointikertomusvuodelta 2021 on laadittu poikkiahallinnollisena tyona kevaan
2022 aikana. Kertomuksessa tarkastellaan tuusulalaisten hyvinvoinnin tilaa kahdesta
nakokulmasta: koronaepidemian vaikutusten nakokulmasta seka lasten, nuorten ja
perheiden hyvinvoinnin nakékulmasta. Lasten, nuorten ja perheiden nakdkulma
nojautuu paaasiassa kouluterveyskyselysta saatuihin indikaattoritietoihin. Laajemmin
tuusulalaisten hyvinvoinnin kehittymista on tarkasteltu laajassa
hyvinvointikertomuksessa 2017-2021.
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Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

® pyytaa muilta lautakunnilta lausunnot vuoden 2021 hyvinvointikertomuksen
luonnoksesta 31.5. mennessa.
Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti

® pyytaa muilta lautakunnilta ja neuvostoilta lausunnot vuoden 2021
hyvinvointikertomuksen luonnoksesta 31.5. mennessa.



Tuusulan kunta Péytakirja 4/2022 18 (22)

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunta

10.05.2022

§29

Tuusulan hyvinvointisuunnitelma 2022-2025, lahisuhde- ja perhevakivallan
ehkaisysuunnitelma

TUUDNO0-2021-2246

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Marjo-Kaisa Konttinen
marjo-kaisa.konttinen@tuusula.fi
osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori

1 Perhe- ja lahisuhdevakivallan ehkaisysuunnitelma, hyteltk 10.5.2022

Tuusulan hyvinvointisuunnitelma seka osa sita toteuttavista alaohjelmista ja -
suunnitelmista (Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, Ehkaisevan paihdetyoén
suunnitelma, Tyollisyysohjelma ja Jarjestosuunnitelma) hyvaksyttiin

valtuustossa 11.4.2022.

Nyt hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan kasittelyssa oleva
hyvinvointisuunnitelmaa toteuttava lahi- ja perhevakivallan ehkaisysuunnitelma on
asiakirja, joka kuvaa lahisuhde- ja perhevakivallan yleisyyttd, vakivallan moninaisuutta
ja ilmiota seka tavoitteita ja toimenpiteitd, joilla ennaltaehkaista ja puuttua ilmioon.

Lahisuhde ja perhevakivallan ehkaisysuunnitelmaa on valmisteltu tiiviissa yhteistydssa
Keusoten kanssa. Suunnitelmaan on maaritelty yhteiset alueelliset toimintatavat
puheeksioton ja viestinnan keinoin. Suunnitelma kuvaa prosessin asiakkaan jatko-
ohjaukseen seka tyontekijan etta asiakkaan nakdkulmista.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

e hyvaksya osaltaan lahisuhde- ja perhevakivallan ehkaisysuunnitelman
e |ahettda suunnitelman tiedoksi kunnanhallitukselle.

Esittelija muutti paatésehdotuksen 2. kohtaa seuraavaksi:

e esittaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta valtuusto paattaa
hyvaksya lahisuhde- ja perhevakivallan ehkdisyn suunnitelman yhtena Tuusulan
hyvinvointisuunnitelmaa tukevana asiakirjana.

Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti
e hyvaksya osaltaan lahisuhde- ja perhevakivallan ehkaisysuunnitelman
e esittda kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta valtuusto paattaa

hyvaksya lahisuhde- ja perhevakivallan ehkaisyn suunnitelman yhtena Tuusulan
hyvinvointisuunnitelmaa tukevana asiakirjana.
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§30
Iimoitus- /muut asiat

Valmistelija / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikkod

e Vuoden hyvinvoinnin edistdja, pikapalkitseminen

e Sulan tydpaikka-alue Il katusuunnitelmaehdotus on nahtavilld 11.5.2022 asti.

e Rykmentinpuiston LA-terminaalin katusuunnitelmaehdotus on nahtavilla
11.5.2022 asti.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Merkitaan tiedoksi.

Paatos

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti
e pikapalkita Sami Laitisen tuusulalaisten hyvinvoinnin edistajana
e merkitd katusuunnitelmaehdotukset tiedoksi

e ehdottaa, etta Unelmien liikuntapaivan toteuttaminen lisattaisiin vuoden 2023
toimintasuunnitelmaan.

Puheenjohtaja Ulla Palomaki jaavasi itsensa hyvinvoinnin edistajan pikapalkitsemisen
ajaksi ja Jari Hellgrén toimi asian kasittelyn ajan puheenjohtajana.
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Muutoksenhakukielto
8§26, §28, §29, 830

Muutoksenhakukielto

Paatoksesta ei saa tehda kuntalain 136 8:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.
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Oikaisuvaatimus
8§27

Oikaisuvaatimusohje
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se,
johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan
kuluttua kirjeen lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkodpostin lahettamisests,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana.

Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi yleiseen
tietoverkkoon, ei lueta maaraaikaan.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

- paatoés, johon haetaan muutosta

- milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan

- muutoksenhakijan nimi ja kotikunta

- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle
voidaan toimittaa.

Jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai
asiamiehensg, kirjelmassa on ilmoitettava myds taman nimi ja kotikunta. Asiamiehen,
ellei tama ole asianajaja tai julkinen oikeusavustaja, on liitettava
oikaisuvaatimuskirjelmaan valtakirja.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin
asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijalle voidaan toimittaa.
Oikaisuvaatimuksen tekijan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava
oikaisuvaatimuskirjelma. Sahkaoista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa allekirjoituksella,
jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole
syyta epailla.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava Tuusulan kunnalle virka-aikana ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista kayttaen alla olevia yhteystietoja:
Tuusulan kunta, Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta
osoite: Kotorannankuja 10, PI 60, 04301 Tuusula

sahkoposti: kirjaamo@tuusula.fi

puh. vaihde: 09 87 181
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Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myos henkildkohtaisesti tai asiamiehen valityksella
Tuusulan kunnan asiakaspalvelupisteeseen os. Autoasemankatu 2, 04300 Tuusula.
Avoinna ma-to klo 8.00-15.00 ja pe klo 8.00-12.00.
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